
   

休業に関する制度と連絡先 

 
①休業できる期間とその間の賃金について 
病気やケガで長期療養を行う場合、以下の制度を利用します。 

休暇名称 残り日数 賃金（給与・賞与） 

        日  

        日  

        日  

        日  

 

 
②休業中の会社の連絡先 
 

休業・復職 

担当者名・電話番号・メールアドレス 

賃金・傷病手当金  

  

  

 


